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Nummerierung 2.3 ist daher Ziffer 2, Nummer 3

Vertragsbestandteile

Vertragsbestandteile sind die im Verhandlungsprotokoll festgelegten
Unterlagen und Bestimmungen in der dort angegebenen Reihenfol-

ge.

Allgemeine Geschaftsbedingungen des AN werden nicht Vertragsbe-
standteil, auch wenn der AN in seinem Angebot auf sie Bezug ge-
nommen hat, es sei denn, der AG hat deren Geltung ausdriicklich
schriftlich bestatigt. Dies gilt auch fur sonstige Liefer- und Leistungs-
bedingungen, welche der AN vor Abschluss dieses Vertrages mitge-
teilt hat.

Leistungsumfang, Anderungen des Bauvertrages

Die Vertragsleistung umfasst alle Leistungen und Lieferungen die,
auch wenn sie in der Bau- und Ausstattungsbeschreibung und in den
Vertragsgrundlagen nicht oder nicht vollstéandig beschrieben sind, zur
fachgerechten, mangelfreien und funktionsfahigen Erstellung der
Leistung und zur Herbeifihrung des vollen werkvertraglichen Erfol-
ges erforderlich und/oder nach der Verkehrssitte tblich sind. Auch
diese Leistungen sind in einer den beschriebenen Leistungen ent-
sprechender Qualitat auszufiihren. Die geschuldete Leistung ist an-
hand der unter Ziffer 1 genannten Vertragsbestandteile, die sich er-
ganzen und bei der Auslegung als gleichwertig zu betrachten sind, zu
ermitteln.

Die Bedingungen des Hauptauftrages gelten auch fiir diesbezugliche
Nachtréage einschlie3lich gewahrter Skonti, Rabatte oder Nachlasse.
Sofern vom AN auf die Auftragssumme Nachlasse gewahrt wurden,
sind diese auch bei der Berechnung der Vergutung fur nicht verein-
barte Leistungen, die zur Ausfiihrung der vertraglichen Leistung er-
forderlich werden oder fir die Vergitung fiur einen geénderten Bau-
entwurf zu beriicksichtigen (8 1 Abs. 3 und Abs. 4 S.1 VOB/B).

Der AN hat bei Streitigkeiten tber Art und Umfang der geschuldeten
Leistung, die Héhe der Vergiitung und bei fehlender vorheriger Ver-
einbarung der Vergutung fir eine nicht vorgesehene oder zusatzliche
Leistung kein Leistungsverweigerungs- oder Zuruckbehaltungsrecht.

Ist in der Ausschreibung fir die wahlweise Ausfiihrung einer Leistung
Wahlposition (Alternativposition) oder fur die Ausfihrung einer nur im
Bedarfsfall erforderlichen Leistung Bedarfsposition (Eventualposition)
vorgesehen, ist der AN verpflichtet, die beschriebene Leistung nach
Aufforderung des AG auszufiihren. Die Entscheidung uber die Aus-
fuhrung von Wahlpositionen hat der AN rechtzeitig beim AG abzuru-
fen.

Die Ausfiihrung der beauftragten Leistung hat seitens des AN véllig
in eigener Verantwortung zu erfolgen. Thm allein obliegt die Koordina-
tion, Anleitung, Fuhrung und Einplanung der von lhm hierzu einge-
setzten Mitarbeiter. Die Bau- und Projektleiter des AG vor Ort, haben
die Anweisung keinerlei Koordination, Anleitung etc. betreffend seine
Mitarbeiter auszufihren. Der AN hat daher selbst dafir zu sorgen,
dass entsprechende leitende Mitarbeiter (Bauleiter, Obermonteur) vor
Ort sind, die seine Mitarbeiter fihren.

Ebenfalls hat der AN selbst dafiir zu sorgen, dass |hm die fir die
Ausfiihrung der beauftragten Leistung notwendigen Werkzeuge und
Materialien rechtzeitig zur Verfligung stehen.

Stellt der AG das Material und liefert es selbst oder durch einen
Lieferanten an, ist der AN verpflichtet, die Materialien gegen schriftli-
che Bestatigung in Empfang zu nehmen sowie die Richtigkeit und
Vollstandigkeit zu Uberprifen. Entspricht ein Teil der Lieferungen
nicht den Bestellungen, so muss der AN dies dem AG unverziglich
mitteilen. Schaden an der Umverpackung sind innerhalb von 24
Stunden dem AG mitzuteilen. Materialengpasse, die den AN daran
hindern kénnten, seine Leistung vertragsgemaf zu erbringen, hat er
gegeniiber dem AG rechtzeitig anzuzeigen. Mit Ubergabe der Mate-
rialien an den AN tréagt dieser die Gefahr des zufélligen Untergangs.

Bei reinen Montageleistungen (Stellung des Materials durch den AG)
muss das Standardmaterial 5 Werktage im Voraus schriftlich beim
Bauleiter angefordert werden. Der Bedarf an Sonderbestellungen
(z.B. Leuchten, Verteilungen, Elektronikmodule etc.) ist dem Bauleiter
mindestens 4 Wochen im Voraus anzuzeigen.

Der AN hat die ihm ausgehandigten Ausfiihrungsunterlagen zu
Uberprifen. Angegebene Mal3e sind mit den 6rtlichen BaumaRen zu
vergleichen. Stellt der AN Unstimmigkeiten fest, hat er den AG un-
verziglich darauf hinzuweisen. Der AN hat mit dem Angebot verbind-
liche Einbau- und Aussparungspléane, MaR3- und Datenblatter der An-
triebe mit Angaben der elektrischen Leistungen, Drehzahlen, Nenn-
strome, Klemmenanschlussplane usw. einzureichen.
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Der AN ist verpflichtet, seine Leistung reproduzierbar zu belegen,
insbesondere Messprotokolle und Bestandsunterlagen zu erstellen.

Sofern der AG Leistungsanderungen oder zusatzliche Leistungen
wilnscht, hat der AN unverzuglich, spatestens innerhalb von 10 Ta-
gen unentgeltlich ein schriftliches, prufbar bepreistes Angebot vorzu-
legen, aus dem sich ergibt, zu welcher Kostenerhthung oder Kos-
tenersparnis die Anderungswiinsche filhren und welche Auswirkun-
gen sie auf den Bauablauf haben werden. Die Kosten fir die Nach-
tragserstellung kann der AN nicht erstattet verlangen.

Der Preis fur die gednderten oder zusatzlichen Leistungen ist unter
Berticksichtigung der Mehr- und Minderkosten auf Basis der Urkalku-
lation des AN zu vereinbaren. Dabei ist ggf. auch ein vereinbarter
prozentualer Pauschalnachlass zu bericksichtigen. Der AN hat hier-
zu seine Urkalkulation offen zu legen.

Wenn der AN durch Leistungsanderungen oder zusatzliche Leistun-
gen bedingte Verzdgerungen der Ausfihrungsfristen und Ausflh-
rungstermine nicht spatestens bei Vorlage seines Nachtragsangebots
mitteilt, ist eine Verlangerung der vertraglich vereinbarten Ausfuh-
rungszeit aufgrund der Leistungsanderung oder der zusatzlichen
Leistung ausgeschlossen, es sei denn, die Notwendigkeit der Verlan-
gerung ist offenkundig.

Der AG behadlt sich vor, auf einen Teil der im Gesamtauftragswert
enthaltenen Lieferungen und Leistungen zu verzichten. Anspriiche
hieraus stehen dem AN nicht zu.

Ausfihrungsunterlagen

Die Werk-und Montageplanung fur Leistungen des AN sind von die-
sem rechtzeitig, aber - sofern nicht im Verhandlungsprotokoll Abwei-
chendes vereinbart ist - spatestens 21 Werktage vor dem geplanten
Ausfuihrungsbeginn der jeweiligen Teilleistung dem AG zur schriftli-
chen Genehmigung vorzulegen. Dies gilt insbesondere bzgl. der
bauseitig erforderlichen Vor- und Nachleistungen (z.B. Aussparun-
gen, Schlitze, Befestigungen und Unterkonstruktionen). Bei dem AG
durch schuldhatft falsche oder verspatete Ubermittlung von Unterla-
gen oder Bauangaben des AN entstandene Mehrkosten hat der AN
zu tragen.

Weitere Leistungspflichten des AN

Folgende Leistungen und Pflichten sind mit der vereinbarten Vergu-
tung mitabgegolten:

(a) Der AN dbernimmt bis zur Abnahme die Verkehrssicher-
ungspflicht fir die Baustelle und hat damit insbesondere vor,
wéahrend oder nach Durchfihrung der erforderlichen Arbeiten
sowie in den Arbeitspausen dafur Sorge zu tragen, dass alle er-
forderlichen Abschrankungen, Beleuchtung, Gelander, Fangge-
ruste, Warntafeln, BrandverhitungsmaRnahmen und die
Sturmsicherung aller Gegenstande ordnungsgemaf installiert
sowie die benutzten Baumaschinen, elektrischen Geraten, Lei-
tungen usw. ordnungsgeman gesichert sind. Der AN stellt den
AG insoweit von Zahlung auf Geld gerichteter Anspriiche Dritter
(insbesondere Schadensersatzanspruche), die im Zusammen-
hang mit seinen Leistungen oder Lieferungen gestellt werden,
frei.

(b) Alle erforderlichen MaRnahmen und insbesondere die Besonde-
ren Leistungen gem. VOB/C zum Schutz seiner Leistung und
Lieferungen gegen Wasser-, Wetter-, Frost-, Sturm-, und Win-
terschaden sowie gegen Beschadigung, Korrosion und Ver-
schmutzung hat der AN bis zur Abnahme ohne gesonderte Ver-
gutung zu treffen. Ebenso obliegen ihm ohne gesonderte Vergi-
tung die Baubeheizung und die Entfernung von Schnee und Eis,
soweit dies zur ordnungsgemafien, termingerechten Ausfiihrung
seiner Leistung erforderlich ist.

(c) Der AN hat Leitungen im Erdreich und in vorhandenen Bauteilen
festzustellen und - soweit erforderlich - zu schiitzen, bevor er
seine Arbeiten vornimmt. Die Ubergabe von Bestandsplanen
durch den AG entbindet den AN nicht von dieser Verpflichtung.

(d) Der AN hat ein Bautagebuch nach den Vorgaben des AG zu fiih-
ren und dem AG téglich eine Durchschrift zu Ubergeben. Die Be-
richte mussen alle Angaben enthalten, die fur die Bauausfihrung
und Abrechnung von Bedeutung sind.

(e) Muster und Proben von allen Werkstoffen und Einrichtungsge-
genstanden sind dem AG so rechtzeitig zur Bemusterung bzw.
Genehmigung vorzulegen und Probemontagen sind so rechtzei-
tig durchzufiihren, dass die vereinbarte Bauzeit hierdurch nicht
verzégert wird. Soweit in der Leistungsbeschreibung nichts an-
deres bestimmt ist, wird der AG dem AN seine Entscheidung je-
weils spatestens innerhalb von 12 Werktagen nach der Vorla-
ge/dem Bemusterungstermin mitteilen. Vom AG genehmigte
Proben oder Muster sind bis zur Abnahme vorzuhalten.

- RS

/?’; Group



5.2

5.3

6.2

6.3

6.4

6.5

7.2

(f) Erforderliche Baustoffpriifungen hat der AN nach Aufforderung
des AG durch staatlich anerkannte Prifstellen durchfiihren zu
lassen, wobei die Entscheidung der Prufstelle fir ihn verbindlich
ist. Er darf nur Baustoffe und -verfahren anwenden, fir die eine
ordnungsgemafle Zulassung vorliegt.

(g) Der AN erstellt jeweils unverziglich, jedenfalls aber vor Ausfiih-
rungsbeginn schriftlich prifbare Angebote fir nicht vorgesehene
oder zusétzliche Leistungen oder infolge Anderung des Bauent-
wurfs erforderliche Leistungen.

Nachunternehmereinsatz

Der AN darf Leistungen nur nach vorheriger schriftlicher Zustimmung
an Nachunternehmer Ubertragen.

Der AN tritt seine Erfullungs- und Méngelanspriiche, die ihm gegen
von ihm eventuell beauftragte Nachunternehmer und Lieferanten zu-
stehen, sicherheitshalber an den AG ab, der die Abtretung annimmt.
Die Abtretung erfasst auch ggf. bestehende oder kunftige Sicherhei-
ten. Die Anspriiche des AG gegen den AN werden durch die Abtre-
tung nicht bertihrt. Auf Verlangen wird der AN die Abtretung in ge-
sonderter Urkunde bestatigen. Der AG ist berechtigt, die Abtretung
offen zu legen, wenn der AN mit der Erflllung der entsprechenden
vertraglichen Anspruche gegenliber dem AG in Verzug ist, die ent-
sprechenden vertraglichen Anspriiche des AG gegeniiber dem AN
nicht mehr bestehen und/oder tber das Vermdgen des AN das Insol-
venzverfahren bzw. ein vergleichbares gesetzliches Verfahren eroff-
net oder mangels Masse abgelehnt wird.

Der AN ist verpflichtet, dem AG Auskunfte Uber die eingesetzten
Nachunternehmer und Lieferanten und die mit diesen abgeschlosse-
nen Vertrdge zu erteilen und dem AG Kopien von Unterlagen zu
Ubergeben, soweit dies zur Wahrnehmung der Rechte des AG erfor-
derlich ist und berechtigten Interessen des AN oder des Nachunter-
nehmers bzw. Lieferanten nicht widerspricht oder der Geheimhaltung
unterliegt.

Ausfuhrungsfristen/Vertragstermine

Vertragstermine sind der Fertigstellungstermin und die ausdriicklich
als Vertragstermine bezeichneten Zwischentermine.

Verschieben sich die Vertragstermine (auch durch ein Vertretenmus-
sen des AG), so verschieben sich, sofern nicht ausdriicklich anderes
vereinbart wurde, die Ubrigen Vertragsfristen um jeweils dieselbe
Zahl von Werktagen, um die sich die neuen Vertragstermine gegen-
Uber dem urspriinglichen Termin verschieben, auer der AN weist
nach, dass er dadurch unbillig belastet wird.

Eine vereinbarte Vertragsstrafe findet auch auf die nach vorstehen-
der Regelung oder aufgrund Behinderungen neu berechneten Ver-
tragstermine Anwendung, es sei denn, der Bauablauf wird durch die
Anderungen so umfassend geédndert, dass dem AN das Festhalten
an der Vertragsstrafenvereinbarung nach billigem Ermessen nicht
mehr zumutbar ist.

Die Baustelle ist entsprechend den vereinbarten Vertragsfristen
kontinuierlich mit ausreichend Personal zu besetzen und der Baufort-
schritt ist angemessen zu foérdern. Der AN hat téaglich bei Arbeitsbe-
ginn die Anzahl und die Namen seiner Mitarbeiter schriftlich beim AG
anzumelden. Der AG kann die Entfernung von Mitarbeitern des AN
von der Baustelle verlangen, wenn diese als personlich und/oder
fachlich ungeeignet erscheinen.

Der AG ist bei Nichteinhaltung der vertraglich vereinbarten Fristen
und Termine aufgrund Verschulden des AN, nach Setzen einer den
Umsténden angemessenen Nachfrist, auch ohne vorherige Kundi-
gung berechtigt, die Arbeiten mit welchen sich der AN in Verzug be-
findet, selbst auszufiihren oder durch Dritte ausfiihren zu lassen.

Behinderung und Unterbrechung der Ausfiihrung

Der AN hat seine Arbeiten so durchzufiihren, dass andere am Bau
tatige Unternehmen nicht behindert oder geschadigt werden. Er muss
beziiglich seines technischen und zeitlichen Arbeitsablaufes dafir
Sorge tragen, dass der AG jeweils schriftlich Gber alle Informationen
beziglich des geplanten Bauablaufs des AN verfugt, um Vor-, Ne-
ben- und Nachunternehmer rechtzeitig und ausreichend unterrichten
und koordinieren zu kdnnen.

Der AN ist verpflichtet, alle Behinderungen, die die termingerechte
Ausfiihrung seiner Arbeiten in Frage stellen, unverzuglich schriftlich
sowohl gegeniiber dem AG, als auch gegentiber der Objektiiberwa-
chung des AG anzuzeigen. Auf eine etwaige Offenkundigkeit der Be-
hinderungen kann der AN sich nicht berufen.

Kindigung

Die Kindigung des Vertrages richtet sich nach den Bestimmungen
des BGB und der VOB/B
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Ein wichtiger Grund zur Kiindigung durch den AG liegt insbesondere
dann vor, wenn der AN

(a) ohne berechtigten Grund die Arbeiten nicht aufnimmt oder un-
terbricht,

(b) die Baustelle nicht mit ausreichend Personal besetzt,
(c) die vertraglich vereinbarten Fristen und Termine nicht einhélt,

(d) es unterlasst, einer berechtigten Weisung des AG nachzu-
kommen oder

(e) nachhaltig und erheblich die Erfullung vertraglicher Verpflichtun-
gen unterlasst

und ihn der AG schriftlich unter Benennung der zu beanstandenden
Umsténde abgemahnt und der AN nicht innerhalb einer angemesse-
nen Frist nach Zugang der Abmahnung die beanstandeten Umsténde
behoben hat.

Der AG ist daruber hinaus zur Kundigung aus wichtigem Grund
berechtigt, wenn der Bauherr die Arbeiten ganz oder teilweise ein-
stellt oder einstellen lasst und/oder er die Grundlagen des zwischen
ihm und dem AG bestehenden Vertrages wesentlich andert.

Eine Teilkindigung gem. § 8 Abs. 3 Nr. 1 Satz 3 VOB/B muss sich
nicht auf das Gewerk insgesamt richten, sondern kann auch raumlich
oder technisch gegenuber den nicht gekindigten Leistungen ab-
grenzbare Teilleistungen begrenzt werden.

Der AN ist verpflichtet, nach erfolgter Kuindigung die zur Fortsetzung
und Schlussabnahme der Leistung erforderlichen Unterlagen unver-
zuglich an den AG herauszugeben.

Eine Kiindigung hat zu lhrer Wirksamkeit schriftlich zu erfolgen.

Macht der AG von seinem Kundigungsrecht Gebrauch, so hat der AN
nur Anspruch auf Vergitung der tatséchlich bis zum Kundigungszeit-
punkt ausgefuhrten Leistungen, soweit diese fur die Fortfuhrung der
Arbeiten verwendet werden koénnen. Der Ersatz entgangenen Ge-
winns ist ausgeschlossen.

Gefahrtragung
Die Gefahrtragung richtet sich nach § 644 Abs. 1 BGB.

Technische Anlagen, die einer Bedienung und/oder Uberwachung
bedirfen, sind bis zur Abnahme und zum Abschluss der hinreichen-
den Einweisung des vom AG zu benennenden Bedienpersonals
(mindestens zwei Einweisungstermine) vom AN eigenverantwortlich
zu betreiben.

Gewahrleistung

Die Verjahrungsfrist fir Mangelanspriiche betragt entgegen 8§ 13 Abs.
4 VOB/B fur alle Leistungen, Werke und Anlagen funf Jahre.

Sofern nicht ausdriicklich etwas anderes vereinbart wurde, gilt § 13
Abs. 5 Nr. 1 VOB/B mit der Mal3gabe, dass nach Abnahme von Méan-
gelbeseitigungsleistungen nicht die Regelfristen, sondern die verein-
barten Fristen neu zu laufen beginnen.

Die Parteien sind sich darliber einig, dass das Werkvertragsrecht
einschlieBlich Verjahrungsfristen auch auf solche Leistungen des AN
Anwendung findet, die die Lieferung herzustellender oder zu erzeu-
gender beweglicher Sachen zum Gegenstand haben, auch wenn auf
diese genannten Leistungen Kaufvertragsrecht Anwendung finden
wiirde.

Haftpflichtversicherung

Der AN hat eine Betriebshaftpflichtversicherung gegen Personen-,
Sach- und samtliche Vermdgensschéaden in Hohe von jeweils min-
destens € 5 Mio. abzuschlieen und sie wéahrend der Bauzeit auf-
recht zu erhalten. Der AN hat das Bestehen des Deckungsschutzes
wahrend der Bauzeit, auf Aufforderung des AG, nachzuweisen.

Weist der AN den Abschluss entsprechender Versicherungsvertrage
nicht innerhalb einer vom AG gesetzten angemessenen Frist nach
oder stellt sich heraus, dass der Versicherungsschutz ganz oder teil-
weise nicht entsprechend den vorstehenden Regelungen abge-
schlossen wurde und die Abweichung wesentlich ist, kann der AG
den Vertrag aus wichtigem Grund kiindigen oder alternativ auf Kos-
ten des AN entsprechende Versicherungen abschlief3en.

Der Nachweis des vertragsgemafen Versicherungsschutzes ist
zudem Voraussetzung fur die Falligkeit jeder Vergutung aus diesem
Vertragsverhaltnis.

Vertragsstrafe

Geréat der AN mit einem Endfertigstellungstermin in Verzug, hat er fur
jeden Arbeitstag der schuldhaften Fristliberschreitung eine Vertrags-
strafe in H6he von 0,2 % der Nettoauftragssumme zu zahlen.
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Gerat der AN mit einem Zwischentermin in Verzug, hat er fur jeden
Werktag der schuldhaften Fristliberschreitung eine Vertragsstrafe in
Hohe von 0,1 % der Nettosumme, die der bis zum jeweiligen Zwi-
schentermin erbrachten Leistungen entspricht, zu zahlen.

Eine einmal verwirkte Vertragsstrafe fir einen Zwischentermin wird
auf nachfolgend verwirkte Vertragsstrafen fir weitere Zwischentermi-
ne und/oder den Endfertigstellungstermin angerechnet.

Die Vertragsstrafenregelung gilt ebenso im Falle einer Vereinbarung
neuer Vertragstermine. Einer neuen Vereinbarung der Vertragsstrafe
bedarf es in diesem Fall nicht.

Der AG kann sich die Geltendmachung der Vertragsstrafe bis zur
Falligkeit der Schlusszahlung vorbehalten.

Die Summe aller Vertragsstrafen ist der Héhe nach insgesamt be-
grenzt auf maximal 5 % der Netto-Auftragssumme. Uberschreitet der
AN lediglich vereinbarte Zwischentermine, wird der Endfertigstel-
lungstermin jedoch eingehalten, betragt die maximale Vertragsstrafe
3 % der Netto-Auftragssumme.

Abnahme

Die Leistungen des AN werden nach vollstandiger Fertigstellung
férmlich abgenommen. Eine fiktive Abnahme ist ausgeschlossen.
Auch eventuelle Teilabnahmen erfolgen férmlich.

Der AN ist verpflichtet, dem AG die Fertigstellung schriftlich anzuzei-
gen und diesen zur formlichen Abnahme einzuladen.

Die Abnahme von Méngelbeseitigungsarbeiten gem. § 13 Abs. 5 Nr.
1 Satz 1 VOB/B erfolgt ebenfalls férmlich. Bei jeder Abnahme ist ein
Protokoll zu fertigen, das von beiden Seiten zu unterzeichnen ist.

Der AN dokumentiert die Teile der Leistungen, die durch die weitere
Ausfiihrung (auch durch andere Gewerke) der Prufung und Feststel-
lung bei der Endabnahme entzogen werden, rechtzeitig durch eine
aussagekraftige Fotodokumentation. Dem AG bleibt vorbehalten eine
Zustandsfeststellung gemeinsam mit dem AN zu verlangen.

§ 641 Abs. 2 BGB wird einvernehmlich ausgeschlossen.

Der AG kann Méangel auch vor Abnahme auf Kosten des AN beseiti-
gen lassen, wenn der AN vom AG angezeigte Mangel trotz ange-
messener Nachfristsetzung nicht beseitigt. Einer (Teil-) Kindigung
bedarf es hierzu nicht.

Spétestens bei der Abnahme hat der AN dem AG, samtliche hierfur
notwendigen Unterlagen insbesondere

o Massenberechnungen, kumuliert

o Handrevidierte Bestandsunterlagen

o Revisionszeichnungen auf EDV-Datentréager

o Revisionszeichnungen schwarz/weif angelegt

o  Nachweise von notwendigen behérdlichen Abnahmen
zu Ubergeben.

Abrechnung

Die Schlussrechnung ist nach vollstandiger und im Wesentlichen
mangelfreier Fertigstellung in 3-facher Ausfertigung mit allen zur Pri-
fung erforderlichen Unterlagen (insbesondere Massenaufstellungen)
beim AG einzureichen. Abschlagszahlungen sind aufzufihren und zu
kumulieren. Die Abschlagsrechnungen sind kumuliert nach Bauab-
schnitten und dem Leistungsstand, auf Basis der bestatigten Massen,
der Einheitspreise sowie unter Beriicksichtigung samtlicher Nachlas-
se und Kostenbeteiligungen zu erstellen.

Stundenlohnarbeiten

Stundenlohnarbeiten werden nur vergitet, wenn sie vom AG aus-
drucklich schriftlich angeordnet wurden. Stundenlohnnachweise sind
der Bauleitung des AG zur Priifung vorzulegen.

Der AG vergltet jeweils nur den Stundensatz desjenigen, dessen
Qualifikation fur die ausgefiihrten Stundenlohnarbeiten erforderlich
ware. Auf Verlangen des AG hat der AN Qualifikationsnachweise des
eingesetzten und abgerechneten Personals vorzulegen. Aufsichts-
stunden werden nicht gesondert vergiitet.

Zuschlage fir Uberstunden und Nachtarbeit werden vom AG nur
bezahlt, wenn die Uberstunden oder Nachtarbeit vom AG ausdriick-
lich schriftlich angeordnet wurden und der AN die Hohe der Zuschla-
ge dem AG vorher mitgeteilt hatte.

Zahlungen

Abschlagszahlungen erfolgen, soweit diese ausdriicklich vereinbart
wurden, auf Basis von prufbaren Abschlagsrechnungen binnen
24 Werktagen.
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Die Schlussrechnungsprifung und Schlusszahlung schlieRen Ruck-
forderungen wegen fehlerhaft berechneter Leistungen und Forderun-
gen nicht aus. Auf den Wegfall der Bereicherung kann sich der AN
nicht berufen.

Eine Abtretung der dem AN aus dem Bauvertrag zustehenden
Forderungen an Dritte, ist ohne vorherige schriftliche Einwilligung des
AG nicht zuléassig. Die Einwilligung kann nur aus wichtigem Grund
verweigert werden.

Sicherheitsleistungen

Als Sicherheit fur die Vertragserfillung werden 10 % der Brutto-
gesamtauftragssumme vereinbart. Der AG ist berechtigt die Sicher-
heit von den Abschlagszahlungen einzubehalten bis die vorstehende
Sicherheitenhdhe erreicht ist, maximal jedoch 10% der jeweiligen
Brutto-Rechnungssumme.

Die Sicherheit fur Vertragserfullung erstreckt sich auf die Erflllung
samtlicher Verpflichtungen aus dem Vertrag, insbesondere fir die
vertragsgemafe Ausfuhrung der Leistung einschlieRlich Abrechnung,
Mangelrechte vor Abnahme, Vertragsstrafe und Schadensersatz so-
wie auf die Erstattung von Uberzahlungen.

Fur die Ruckgabe der Vertragserfillungssicherheit gilt § 17 Abs. 8 Nr.
1VOB/B.

Als Sicherheit fur die Mangelrechte des AG nach Abnahme (Gewéhr-
leistungssicherheit) werden 5 % der Bruttoschluss-rechnungssumme
vereinbart. Diese darf der AG von der Bruttoschlussrechnungssum-
me einbehalten.

Die Sicherheit fur Méngelrechte nach Abnahme erstreckt sich auf die
Erfillung der Méngelanspriiche des AG nach Abnahme einschlief3lich
Schadensersatz sowie auf die Erstattung von Uberzahlungen.

Die Sicherheit fir Méngelrechte ist abweichend von § 17 Abs. 8 Nr. 2
VOB/B nach Ablauf der vereinbarten Gewahrleistungsfrist zuriickzu-
geben. Die Ubrigen Regelungen des § 17 Abs. 8 Nr. 2 VOB/B bleiben
unberihrt.

Sofern Rechnungen ohne Umsatzsteuer gemaR § 13b UStG gestellt
werden, bleibt die Umsatzsteuer bei der Berechnung der Sicherheits-
leistung aufler Betracht und es ist die Nettoschluss-rechnungssumme
mafgeblich.

Ein als Sicherheit vom AG einbehaltener Betrag kann, soweit die
Sicherheitsleistung noch nicht verwertet ist, vom AN durch selbst-
schuldnerische, unbefristete Burgschaft abgelést werden.

Das Recht des AN zum Austausch der hingegebenen Birgschaft
nach § 17 Abs. 3 VOB/B bleibt unberiihrt.

Der Biurge muss ein in der européischen Gemeinschaft zugelassenes
Kreditinstitut oder Kreditversicherer sein. Die Birgschaftserklarung
muss unbefristet, schriftlich und unter Verzicht auf die Einrede der
Vorausklage abgegeben werden. Das Recht zur Hinterlegung muss
ausgeschlossen sein. Ferner muss der Burge erklaren, dass fir Strei-
tigkeiten aus einer solchen Burgschaft ausschlief3lich das Recht der
Bundesrepublik Deutschland Anwendung findet und Gerichtsstand
nach Wahl des AG das Bauvorhaben oder der Sitz des AG ist. Weiter
hat er zu erklaren, dass die Burgschaftsforderung nicht vor der gesi-
cherten Hauptforderung verjahrt.

Die vorgenannten Vertragserfillungs- und Gewaéhrleistungs-
sicherheiten dienen auch der Absicherung von Rickgriffanspriichen
des AG gegen den AN aufgrund einer Inanspruchnahme des AG bei
VerstoRBen des AN gegen § 14 AEntG (Zahlung des Mindestentgeltes
an die Arbeitnehmer und Abflihrung der Beitrdge an eine gemeinsa-
me Einrichtung der Tarifvertragsparteien), § 28e Abs. 3a bis 3f SGB
IV (Abfiihrung der Sozialversicherungsbeitrage) und § 150 Abs. 3
SGB VII (Abfuhrung der Beitrage fur die Bauberufsgenossenschaft),
einschlieRlich der Zinsen und auf Riickzahlung von Uberzahlungen.

Zusicherungen, Verpflichtungen des AN

Der AN versichert, dass der von ihm eingesetzte Fachbauleiter
regelméBig auf der Baustelle anwesend sein wird. Er stellt sicher,
dass der Fachbauleiter der deutschen Sprache machtig ist. Der AN
verpflichtet sich dem AG eine deutsche Fest- oder Mobilnetznummer
zu nennen unter welcher, zu den Ublichen Geschéaftszeiten, ein kom-
petenter Ansprechpartner des AN erreichbar ist.

Sollte der Fachbauleiter nicht ausreichend der deutschen Sprache
méchtig sein und sorgt der AN nicht innerhalb einer ihm hierfir vom
AG gesetzten angemessenen Frist dafir, dass eine uneingeschrank-
te Kommunikation in deutscher Sprache mit dem Fachbauleiter mog-
lich ist, so ist der AG berechtigt, den Werkvertrag aus wichtigem
Grund zu kiindigen, wenn erkennbar ist, dass hierdurch der Bauab-
lauf nicht unwesentlich gestort wird.
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19.

Mindestlohngesetz/Arbeitnehmerentsendegesetz/
Freistellung von Anspriichen

Der AN verpflichtet sich dem AG gegeniber zur Einhaltung des
Mindestlohngesetzes (MiLoG) und des Arbeitnehmerentsendegeset-
zes (AENtG), insbesondere zur Einhaltung einschlagiger Tarifvertrage
sowie zur rechtzeitigen Zahlung des jeweils gesetzlich festgelegten
Mindestlohnes an seine Arbeitnehmer. Weiterhin verpflichtet sich der
AN gegeniiber dem AG zur ordnungsgeméaRen Abfiihrung samtlicher
Sozialversicherungsbeitrage fur seine Arbeitnehmer. Er verpflichtet
sich sicherzustellen, dass auch die von ihm eingesetzten Nachunter-
nehmer diese Verpflichtung einhalten

Der AG ist berechtigt, in angemessenen Zeitabstanden von dem AN
aktuelle Nachweise zur Vorlage zu verlangen, aus welchen deutlich
hervorgeht, dass der AN und alle von diesem zur Erbringung der ver-
traglichen Leistung eingesetzten Nachunternehmer der Pflicht geman
vorstehender Ziffer 19.1 nachkommen, insbesondere:

Mitarbeiterlisten aller der im Auftrag von dem AN und seinen
Nachunternehmern eingesetzten Mitarbeiter

Stundennachweise, aus welchen Datum, Beginn und Ende der Ar-
beitszeit, Dauer der taglichen Arbeitszeit einschlief3lich etwaiger
Uberstunden sowie die jeweiligen Pausenzeiten der betreffenden
Mitarbeiter hervorgehen;

anonymisierte Lohnabrechnungen der im Auftrag eingesetzten
Mitarbeiter.

Zudem kann der AG fordern, dass jeder vom AN oder einem seiner
Subunternehmer zur Erbringung der vertraglichen Leistung einge-
setzten Arbeitnehmer schriftlich erklart, dass er seit dem Beginn sei-
nes Einsatzes den Mindestlohn erhalten hat.

Anstelle aktueller Nachweise kann der AG vom AN zum Nachweis
der Einhaltung der Verpflichtungen gem. Ziff. 19.1 die Vorlage eines
geeigneten Testats eines Steuerberaters oder Wirtschaftsprifers auf
Kosten des AN verlangen.

Der AN verpflichtet sich, allen zur Ausfiihrung von Arbeiten im Rah-
men des Vertragsverhaltnisses mit dem AG beauftragten Nachunter-
nehmern die Pflicht geméaR Ziffer 19.1 dieser Erklarung vertraglich
aufzuerlegen und sich vertraglich das Recht vorzubehalten, in ange-
messenen Zeitabstanden die unter Ziffer 19.2 genannten Nachweise
zur Vorlage zu verlangen. Insoweit verpflichtet sich der AN, mit dem
Nachunternehmer zu vereinbaren, dass dieser mit der Weitergabe
und Offenlegung der Nachweise gemaf Ziffer 19.2 an den AG aus-
dricklich einverstanden ist.

Der AN hat dartiber hinaus samtliche Nachunternehmer zu verpflich-
ten, gegeniber weiteren Nachunternehmern eine entsprechende
Verpflichtung vertraglich zu vereinbaren.

Sobald der AN Anhaltspunkte oder positives Wissen erlangt, dass ein
von ihm beauftragter Nachunternehmer zur Erbringung der vertragli-
chen Leistungen gegen die Pflichten geméaR den Ziffern 1 bis 4 dieser
Erklarung verstof3t, hat er diese Umstande dem AG unverziglich mit-
zuteilen.

Der AN verpflichtet sich zudem, den AG unverziglich dartber in
Kenntnis zu setzen, wenn dem AN gegentiber zivilrechtliche Anspri-
che eigener Arbeitnehmer oder von Arbeitnehmern weiterer Nachun-
ternehmer geltend gemacht werden, sofern diese Anspriiche im Zu-
sammenhang mit dem MiLoG, dem AENntG oder einer Zahlungsver-
pflichtung aus § 28e Abs. 3a ff. SGB IV stehen.

Gleiches gilt, wenn gegen den AN ein Ordnungswidrigkeitenverfah-
ren eingeleitet worden ist und dieses mit den vorgenannten Vorschrif-
ten im Zusammenhang steht.

Der AN stellt den AG von samtlichen Anspriichen frei, die im Falle
eines VerstoRBes des AN oder einem seiner Subunternehmer gegen
Verpflichtungen zur Zahlung des Mindestlohns und zur Abfiihrung der
Beitrdge zu den gemeinsamen Einrichtungen der Tarifver-
tragsparteien nach dem Arbeitnehmerentsendegesetz (AEntG) sowie
dem SGB IV und SGB VIl aus der Burgenhaftung geman vorstehen-
der Vorschriften gegen den AG geltend gemacht werden. Dies gilt
auch, wenn sich die Birgenhaftung aus weiteren Untervergaben
und/oder der Beauftragung von Verleihern ergibt.

Desweiteren steht dem AG im Fall, dass der Nachweis der Zahlung
des Mindestlohnes auch nach Setzung einer angemessenen Frist
nicht oder in nicht unerheblichem Umfang nicht vollstéandig erbracht
wird oder feststeht, dass der AN oder ein Subunternehmer den Min-
destlohn nicht bezahlt hat, ein Recht zur Kiindigung des Vertrages
aus wichtigem Grund zu.

Daneben kann der AG, zur Absicherung der oben dargestellten
Freistellungsanspriiche, einen angemessenen Betrag von falligen
Zahlungsanspruchen des AN einbehalten.
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Der AN versichert, dass die zu erbringenden Leistungen den GUV,
TUV und VDE-Vorschriften, sowie den anerkannten Regeln und dem
aktuellen Stand der Technik entspricht.

Der AN sichert zu, nur Arbeitnehmer mit gultiger Aufenthalts-
und/oder Arbeitserlaubnis fir das Gebiet BRD einzusetzen.

Der AN versichert, dass alle von ihm eingesetzten Arbeitnehmer
ordnungsgeman sozialversichert sind.

Der AN hat dafur Sorge zu tragen, dass seine auf der Baustelle
eingesetzten Mitarbeiter den Sozialversicherungsausweis, Sozialver-
sicherungs-Ersatzausweis bzw. die Arbeitserlaubnis sowie einen
Personalausweis oder ein vergleichbares Dokument mit Lichtbild mit
sich fihren. Der AG ist berechtigt, die Einhaltung dieser Regelung zu
kontrollieren; dazu kann er den AN auffordern, die entsprechenden
Ausweise einzusammeln und ihm vorzulegen.

Unberthrt bleibt das Recht des AG, die Ausweise stichprobenweise,
unmittelbar bei den Mitarbeitern des AN zu kontrollieren.

Die eingesetzten Arbeitnehmer des AN und seiner Subunternehmer
sind regelmafig in Arbeitssicherheit zu unterweisen. Ein aktueller Un-
terweisungsnachweis muss auf Anforderung des AG vorgelegt wer-
den.

Die eingesetzten Arbeitnehmer des AN und seiner Subunternehmer
sind mit den vorgeschriebenen persdnlichen Schutzausriistungen zu
versehen und zum konsequenten Tragen zu verpflichten.

Nicht unerhebliche und/oder trotz Abmahnung wiederholte Verlet-
zungen der vorgenannten vertraglichen oder gesetzlichen Regelun-
gen berechtigen den AG, den Werkvertrag aus wichtigem Grund zu
kiindigen.

Nutzungs- und Verwertungsrechte/Urheberrecht

Der AN rdaumt dem AG das ausschlie3liche, unwiderrufliche, unbe-
schrankte, raumlich unbegrenzte und zeitlich unbefristete Recht ein,
alle Plan- und sonstigen Ausfiihrungsunterlagen und vom AN er-
brachten Leistungen ganz oder teilweise zu nutzen, zu bearbeiten
und zu verwerten. Dieses Recht schlieBt auch das Recht zum Ab-
bruch des Bauwerks und das Nachbau- bzw. das Wiederaufbaurecht
im Falle der Zerstorung ein.

Das Nutzungs-, Bearbeitungs- und Verwertungsrecht umfasst das
Recht des AN, ohne Mitwirkung des AN die erstellten Plane und Un-
terlagen zu nutzen, zu bearbeiten, zu andern, zu verwerten, zu ver-
markten, umzugestalten, fortlaufend zu modernisieren und/oder in
sonstiger Weise den aktuellen technischen und wirtschaftlichen Er-
fordernissen anzupassen.

Sollten Planungs- oder sonstige Ausfihrungsunterlagen bzw. ein
Werk des AN Urheberrechtsschutz genie3en, so gelten die Regelun-
gen in vorstehender Nummer 1 und 2 dieser Ziffer entsprechend. Et-
waige Urheberpersonlichkeitsrechte bleiben unberiihrt und sind vom
AG bei der Umsetzung seiner Nutzungs-, Bearbeitungs- und Ande-
rungsrechte angemessen im Rahmen der erforderlichen Interessen-
abwéagung zu berucksichtigen. Bei ganz erheblichen wirtschaftlichen
Griinden oder Erfordernissen auf Seiten des AG tritt ein etwaiges Ur-
heberpersonlichkeitsrecht des AN im Rahmen dieser Interessenab-
wagung jedoch zuriick.

Die vorstehenden Bestimmungen gelten auch fiir den Fall, dass der
Vertrag vorzeitig beendet, gekiindigt oder der Vertrag sonst wie be-
endet bzw. rickabgewickelt wird. Der AG ist in diesem Fall berech-
tigt, Plane und Unterlagen des AN ohne Mitwirkung des AN zu Uber-
nehmen, zu andern und zu verwerten.

Streitigkeiten

Gerichtsstand fur alle Streitigkeiten aus diesem Vertrag ist - sofern
der AN Kaufmann ist - der Sitz des AGs.

Bauabzugssteuer

Der AN verpflichtet sich spatestens binnen 3 Tagen nach Vertrags-
abschluss eine gultige Freistellungsbescheinigung im Sinne 48 b ff.
EStG dem AG vorzulegen. Die Freistellungsbescheinigung ist, falls
sie vom Finanzamt auftragsbezogen erteilt wurde, dem AG im Origi-
nal zu Ubergeben. Ist die Freistellungsbescheinigung nicht auftrags-
bezogen erteilt worden, genigt die Vorlage einer Fotokopie der Be-
scheinigung. Legt der AN eine solche Bescheinigung nicht vor, ist der
AG berechtigt, 15 % einer jeden Zahlung oder Abschlagszahlung
einzubehalten.

Sonstige Vereinbarungen
Miindliche Nebenabreden wurden nicht getroffen.

Es gilt ausschlieBlich deutsches Recht unter Ausschluss des UN-
Kaufrechts und  sonstiger auslandischer  Rechtsordnungen
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23.3

24,

Sollten einzelne Bestimmungen des Vertrages unwirksam sein oder
werden, so wird dadurch die Giiltigkeit aller Bestimmungen nicht be-
rihrt. Anstelle der unwirksamen Bestimmungen soll eine andere ver-
einbart werden, die unter Beriicksichtigung des im Ubrigen unveran-
derten Vertragsinhaltes der ursprunglich beabsichtigten Regelung
und dem wirtschaftlichen Zweck in rechtlich zulassiger Weise am
nachsten kommt. Die Beteiligten sind verpflichtet, am Zustandekom-
men einer solchen Bestimmung mitzuwirken. Dasselbe soll auch
dann gelten, wenn bei der Durchfiihrung dieses Vertrages eine er-
ganzungsbedurftige Lucke offenbar wird.

Haftung des AG

Der AG haftet dem AN fur Schaden, die durch seine gesetzlichen
Vertreter, Mitarbeiter oder Erfullungsgehilfen verursacht werden, wie
folgt:

(a) Bei Vorsatz und grober Fahrlassigkeit unbeschréankt

(b) Bei einfacher Fahrlassigkeit der Héhe nach beschrankt auf
50.000,- €

(c) Der AG haftet auBer bei Vorsatz und grober Fahrlassigkeit je-
doch nicht fur entgangenen Gewinn, Produktionsausfall, Be-
triebsunterbrechung, vertragliche Anspriiche Dritter, entgangene
Nutzungen, Verlust von Daten und Informationen, vergebliche
Aufwendungen, Finanzierungsaufwendungen sowie sonstige
Vermdégens- und Folgeschaden.

(d) Die vorstehenden Haftungsausschliisse und Beschrankungen
gelten nicht bei der Verletzung des Korpers, Lebens, der Ge-
sundheit, der Freiheit, bei Versto3 gegen datenschutzrechtliche
Pflichten, bei Garantien, bei der Verletzung von Rechten Dritter,
die auf einer vorsétzlichen oder fahrlassigen Pflichtenverletzung
des AG oder einer entsprechenden Pflichtverletzung eines ge-
setzlichen Vertreters oder Erfullungsgehilfen des AG beruhen
und ebenfalls nicht bei Schaden, fir die eine Versicherung des
AG besteht, soweit diese eintritt. Sie gelten auch nicht bei der
Verletzung von Kardinalpflichten. Kardinalpflichten sind Pflich-
ten, welche die Abwicklung des Vertrages erst ermdglichen.

STAND: 08.06.2017





